BREAKING THE BARRIERS — IMPROVE ACCESS TO LONG LIHEEARNING

BREAK

Il progetto, del quale I'Universita Bosi Maramoi coordinatrice, intende soffermarsi sulle
tematiche legate al multiculturalismo nella societ@derna e intende sviluppare una nuova
metodologia atta a diffonderne e approfondirnetaatiche tra i discenti adulti delle organizzazioni
coinvolte.

Partners:

FRANCIA - Association Paysage et patrimoine sans frontiére di Saint-Germa-en —Laye (ile

de France): struttura privata senza scopo di lumymposta da 47 membri. L’associazione
promuove la costruzione di una cultura europea cenpartendo da un dialogo tra i paesi coinvolti,
incentrato su arte, musei e patrimonio artisticicale).

ROMANIA - International Cultural Center «George Apostu» di Bacau : organizzazione
pubblica senza scopo di lucro, composta da 23 mefalin centro culturale con lo scopo di creare
un dialogo continuo tra i vari modelli di creaziamtistiche.

OBIETTIVI della PARTNERSHIP :

1) Il partenariato ha come obiettivo principalecteazione e la diffusione di un nuovo strumento
metodologico per la formazione degli adulti. || getto si pone dunque I'obiettivo primario di
offrire ai docenti degli enti coinvolti la possiitél di sviluppare, testare e diffondere alla cortauni
dell'apprendimento permanente europeo nuovi suppmtodologici e didattici per I'insegnamento
agli adulti. Il partenariato persegue dunque, imfeomita alle priorita del programma di
riferimento, anche obiettivi piu generali quali miglioramento della qualita e dell'attrattivita
dell’educazione degli adulti e dellaccesso ad elssaromozione di strumenti educativi per adulti
marginalizzati e svantaggiati, il miglioramento geale della dimensione europea in materia di
accessibilita dell'istruzione lungo tutto I'arcolldevita e I'accresciuto livello di comprensionellde
tematiche multiculturali tra i discenti adulti delbrganizzazioni coinvolte.

2) Il progetto intende soffermarsi soprattutto stéimatiche legate al multiculturalismo.

La partnership intende sviluppare metodologie imtiee e condivise legate all'uso dei supporti
multimediali. In particolare partendo dalla ided @aeforum, strumento gia sperimentato ed attivo
da anni nell’educazione degli adulti, si intendedigidere, sperimentare e innovare lo strumento al
fine di farlo diventare un vero e proprio ausilibealucazione degli adulti, nei campi legati al
vivere quotidiano del multiculturalismo.

3) Attraverso un dialogo costruttivo tra i partnier,scambio di buone pratiche, la produzione di
materiali utili alla diffusione delle attivita dpfogetto si metteranno a confronto le tecnichetatiot
nei diversi paesi coinvolti che gia utilizzano l&todologia del cineforum ad altri scopi, come si
organizzano i cicli di incontri, la tipologia di fairmazione e pubblicizzazione migliore per |l
coinvolgimento del maggior numero possibile di didah la creazione di strumenti di valutazione
delle tecniche adottate, la creazione di schedessier ad hoc per ogni argomento da trattare.
Attraverso il metodo del Cineforum si intende dumqguncoraggiare e facilitare la cultura
dell'apprendimento, utilizzando cosi moderni stratheomunicativo-didattici per promuovere il
senso di appartenenza e cittadinanza attiva, pgliomare le conoscenze dei discenti circa la
tematiche legate al benessere del corpo e delldemmezil’eta adulta, per promuovere la cultura
della solidarieta, dell'accoglienza, dell'integam ed il superamento delle discriminazioni.

Il progetto mira ad incoraggiare rhigliore utilizzo di risultati, di prodotti e di pr ocessi
innovativi e scambiare le buone prasshei settori disciplinati dal programma di appreneinto
permanente, al fine di migliorare la qualita delitizione e della formazione, contribuire a una
maggiore partecipazione gersone di tutte le eta comprese quelle con particolari esigenze e le



categoriesvantaggiate all'apprendimento permanente; rafforzare il dbnto dell'apprendimento
permanente allaoesione socialeallacittadinanza attiva, al dialogo interculturale.

Gli obiettivi che il progetto si pone rendono pattanecessaria la collaborazione a livello europeo
perché soltanto cosi e possibile delineare linegagcomuni e metodologie innovative e condivise
che trascendono quelle utilizzate nei singoli cetmteazionali.

Migliorare la qualitd e aumentare il volume dellaoperazione tra le organizzazigni
coinvolte nell'istruzione degli adulti in tutta Exa

Agevolare lo sviluppo di prassi innovative nel sedt dell'istruzione degli adulti e |i
trasferimento di queste prassi anche da un paesxipante agli altri

Migliorare le metodologie pedagogiche e la gestidelée organizzazioni operanti nel campo
dell'istruzione degli adulti

In particolare il coordinatore dovra aiutare nedl@parazione dei meetings i paesi che via via li
ospiteranno. | partner francesi e romeni provvad®rainvece in maniera coordinata e
complementare al coordinatore allo svolgimentaitietle altre attivita progettuali e in particolare
1) produzione di un catalogo delle diverse metogielai insegnamento multiculturale agli adulti
adottate nei paesi partner di progetto al finevdira un quadro dettagliato della situazione ingial
ad inizio progetto;

2) aggiornamento costante e valutazione dellestadssito internet progettuale;

3) scambio e produzione di buone prassi in materia;

4) realizzazione di metodologie congiunte per lfudione di contenuti multiculturali ai discenti
degli enti coinvolti e valutazione pratica degesi;

5) realizzazione di un catalogo finale di buonespra nuove metodologie e pacchetti formativi utili
all'insegnamento e alla diffusione di contenuti trowllturali a discenti adulti;

6) partecipazione attiva alle attivita programntditprogetto e agli incontri organizzati

RISULTATI

| prodotti finali del progetto in ciascuna orgarazione partecipante (la nuova metodologia
condivisa) verranno divulgati tramite:

- Sezione apposita nel Sito Internet;

- Seminari e Workshop;

- Pubblicazione multilingue da condividere e diarkg ciascuno nel proprio paese.

Relativamente alle comunita locali, ciascun parteatizzera incontrad hoc con il coinvolgimento
degli attori pubblici (Comune e Provincia) e delndo associativo e noprofit che coinvolgono
adulti (organizzazioni di volontariato, centri salciper anziani, associazioni culturali e del tempo
libero, ecc.).

In generale nell’ambito della formazione permaneeteanno realizzati:

- Sito Web multilingue;

- Pubblicazione multilingue.

PERIODO DI ATTIVITA’: DAL 1° Agosto 2009 al 31 lugh 2011



